
  أساليب تطوير الذات
  : الهدف من البرنامج

  الشخصية وفق أهداف وأولويات ومبادئ محددة مفي توجيه تصرفا موثقتهشاركين المات قدرتنمية  
 :محتويات البرنامج
 من منظور موضوعي بعيداً عن النظرة الشخصيةالتصرف في العمل  ■
 المساواة، احترام الرئيس ، المصداقية أمام الآخرينبم اتزالال ■
  شرافيةلإتفويض المهام الروتينية للتفرغ للمهام ا ■
 في الأعمال المناسبةمن الوقت  ةداتفالاس ■
  المبادرة بتحديث المعلومات وتطوير القدرات الذاتية ■
 الإسهام بآراء مستقلة والدفاع عنها من منظور شمولي ■
  مشاكل التعامل مع الآخريناء على الوجه الصحيح لإتصرف ال ■
 تكرار المحاولة لحل المشكلة بأسلوب آخر بعد فشل أسلوب معين ■
  عمل مهم إنجازتحمل المسؤولية بصفة شخصية حرصاً على  ■
 ترتيب الأولويات المحافظة على تصرف دوء  أثناء الأزمات معال ■
  من أجل الصالح العام ةعن المعارض تراجعالف بالخطأ أو اعترالا ■

 
 


